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Proxecto comunitario implementado, dende o ano 1998, por profesionais pertencentes as
seguintes entidades: Servizos Sociais Comunitarios (UTS Fontifias, Programa Municipal
Socioeducativo e UMAD), CEIP Fontifias, IES Antonio Fraguas, Centro de Saude de
Fontifas, Caritas Parroquial de Fontifias, Programa de atencion a familias “Abeiro”,
Centro de Dia de Menores “Arela”, Cruz Vermella e Fundacion Secretariado Xitano.

Dende aqui, facer un recofiecemento ao noso compahneiro Santiago Lépez Blanco (que
desempefou a sua labor docente e como Xefe de Estudios no CEIP Fontifias), membro
activo das xuntanzas de barrio dende a sua constitucion. O seu traballo, a sua
experiencia profesional e a stUa enerxia estaran sempre presentes. Esperamos seguir
contando contigo, Santiago!!!.
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Pregentacion.

Corria o ano 1998!, cando diversas entidades do ambito social, educativo e sanitario,
decidimos aunar esforzos para realizar un traballo distinto no barrio, que non obviara a
esfera asistencial (de cobertura de necesidades basicas e de facer efectivos os dereitos
constitucionais que asiste a cada cidadan), pero que incidira nos ambitos preventivos e
de integracion; en definitiva, plantexabase un traballo dende o ambito comunitario que,
naquela data, se atisbaba como unha posibilidade e que, no dia de hoxe, se evidencia

como unha realidade.

Naquel entén, a poboacidon residente en Fontifias presentaba uns rasgos totalmente
diferentes & que caracterizaba o resto do termo municipal. Unha poboacién xove, moi
xove, se contrapofiia cun municipio galego que, como a maioria, se vifia caracterizando
por un avenllatamento progresivo. Asi, o evidenciaba un 25 % de poboacion pertencente
ao colectivo infantil e un 1,5 % de poboacién maior de 65 anos. Moitas variables
sustentaban esta realidade: un barrio ainda novo (con tan s6 unha década de historia),
con unidades de convivencia nas que os cabezas de familia contaban cunha idade que
oscilaba entre os 30 e os 40 anos, familias numerosas (relacionado coa adxudicacion de

vivendas de promocion publica), etc.

En vintedous anos de existencia, as caracteristicas sociais do barrio experimentaron
notables cambios. Segue tendo unha pirdmidade poboacional xove (ainda que menos),
na que o reemplazo xeracional estd garantizado, pero o colectivo de persoas maiores
irrumpe con forza no espectro social. Voltamos a reiterar que as condicions xeograficas
do barrio e a configuracién urbanistica son as que condicionaron e seguen condicionando
a realidade social; Fontifas caracterizase pola sUa accesibilidade; ainda que todo é
susceptible de melloras, si se pode afirmar que é un dos barrios que relne mais
elementos e factores que facilitan a vida de calquera persoa que presente limitaciéns ou

dificultades de mobilidade.

As caracteristicas sociais e xeograficas do barrio estan presentes no desenvolvemento do

traballo dos profesionais que pertencemos aos ambitos sociais, educativos e sanitario.

1 O traballo comunitario no barrio de Fontifias ten atisbos ald polo ano 1998, coas primeiras xuntanzas entre
entidades, que buscan atopar puntos en comun e obxectivos conxuntos.
- 4 -
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A maiores, temos presente que os Uultimos textos lexislativos que regulan o sistema de
Servizos Sociais en Galicia esixe, aos distintos servizos publicos na materia asi como a
iniciativa social, que desempefien a sua labor tendo presente os principios recofiecidos no
artigo 4 da Lei 13/2008, de 3 de decembro, de Servizos Sociais de Galicia?, entre os que
se atopan, polo seu interese para o barrio, os de: descentralizacidn, responsabilidade
publica, criterio organizativo, universalidade, coordinacién, igualdade, autonomia

persoal... En definitiva, iconvivencia comunitaria!. E neste senso:

= Os Servizos Sociais Comunitarios Basicos estan descentralizados a través da
Unidade de Traballo Social (en adiante UTS) de Fontifias, ubicados no propio
barrio, proximos aos seu vecindario, que facilitan o acceso aos mesmos; asi o
evidencia o nimero de poboacién que a eles se achegan. Os restantes servizos
publicos mantefien o mesmo principio. Incidese e garantese o factor de
responsabilidade publica, que se converte nun dereito para a cidadania.

= Non hai “criterio de acceso”. Estamos a falar duns Servizos Sociais Comunitarios
universais, a través do seu Programa de valoracion, orientacion e informacion.

I\\

= A actuacidén profesional non debe obviar o nivel “asistencial®”; hoxe mais que
nunca, cobra importancia a cobertura das necesidades basicas da poboacion; sen
isto, non se pode plantexar nin avanzar en ningun itinerario de insercion social.
Polo mesmo, a labor coordinada dos Servizos Sociais Comunitarios Basicos e a
das restantes entidades sociais cobra, cada vez mais, unha especial importancia e
amosa un novo “punto de encontro”: todos nds traballamos cun mesmo fin, o
benestar do vecindario. Pero non debemos esquecer que hai outros niveis aos que
debemos prestar atencidn: a prevencion das situacidons de risco social (para que
estas non se den ou para retrasar, o maximo posible, a sia aparicién) e o esforzo
para acadar a integracion e reforzar o sentimento de “vida comunitaria”; pero,
aqui, con matices... integracion que non debe ser nunca sinénimo de
“asimilacién”, senén de convivencia...; convivencia “positiva”, dende o respecto a
diferenza de cada quen, pero tamén dende o exhaustivo cumprimento da
lexislacidn vixente e dos dereitos constitucionais que asisten a cada cidadan.

= E evidente que “a union fai a forza”; asi o amosa dia a dia o traballo coordinado
de tédolos servizos publicos e entidades do barrio. Un traballo comunitario que se

atisbaba alad polo ano 1998 e que se evidencia como unha realidade, amplamente

2 Lei 13/2008, de 3 de decembro, de Servizos Sociais de Galicia. DOG n° 245, de 18 de decembro de 2008.

3 Os servizos publicos deben realizar “unha discriminacién positiva”, atendendo primeiro as necesidades mais
basicas da poboacién vulnerable do barrio, baixo un esquema de asistencia e de corresponsabilidade.
- 5 -
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consolidada, no ano 2013. Un traballo coordinado, en rede, que pretende incidir

no benestar do vecindario, no fomento da igualdade social e da autonomia

persoal. En definitiva, tratase de aunar esforzos para crear persoas libres, con

capacidade de decision, con dereitos pero, tamén, con deberes...

Tratase de

“construir” persoas non dependentes de ningun sistema, con personalidade

propia, que sexan, en si mesmas, o principal recurso do barrio.

Esta é a base do desenvolvemento comunitario que se ven levando a cabo no barrio de

Fontifias dende hai mais de catorce anos... A practica diaria condiciona a labor de tdédolos

profesionais do barrio, que son capaces de atopar puntos de encontro, estratexias de

intervencion coordinadas, momentos para a reflexion conxunta, tempo para o desefo

dunha actuacion en rede, con fins comins e obxectivos medibles. En definitiva, o

plantexamento sempre foi:

CCofiecer )

Actuar

Reflexionar e analizar [

Reflexionar e avaliar

v
*
* *

‘0

Cunha aposta técnica
por realizar un traballo
distinto, que pase da
“esfera individualista”, a
buscar sinerxias e
obxectivos comuns. O
fin dltimo: o benestar da
poboacion

Desenvelvemente
comunitarie

Cunha aposta
institucional pola
participacion,
recofecendo o papel
protagonista da
cidadania.

Coa realizacién dun
traballo transversal e
interinstitucional, no que
todos nos situamos nun
plano de igualdade (en
deberes e dereitos) e
onde asumimos un
papel de

tt 11
@y [SEMprel, tendo presente..

t 1

Griéfico recollido no II Diagnéstico Comunitario do Barrio de Fontifias; ano 2013.

Nas vindeiras paxinas ofrécese unha sintese do traballo comunitario levado a cabo ao

longo do ano 2013.
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Nas bases logradas ao longo do tempo, por un conxunto de iniciativas comunitarias de
traballo en rede, que contribden a dotar dunha identidade propia e significativa ao barrio de

Fontifias.

Fontifias: un barrio novo, pero que xa ten mais que cumprida a stia maioria de idade, que
vai medrando dia a dia, que avanza na sUa consolidacion, que pouco a pouco vai
reforzando o seu sentimento de pertenza. Xuventude, que é sinénimo de forza; diversidade,
que é sinbnimo de enriguecemento persoal e social; en definitiva, dificultades, si;
potencialidades,

tamén...

Pero Fontifias ten
Xxa unha importante

Breve descripcion da realidade social do barrio de Fontinas

DISTRIBUCION POBOACIONAL
*Menores de idade: 17,5 %
*Xoves: 142 %

* Persoas adultas: 57,3 %
*Persoas maiores: 11 %

ONFIGURACION URBANISTICA == CONFIGURACION SOCIAY
«Distinta tipoloxia de familias: nucleares/extensas.

«Distinto nivel formativo, cultural e/ou socioecondémico.

*Persoas afectadas por elevados % de discapacidade:

reserva legal de vivendas

traxectoria Vita'. B Diversidade étnica: familias do pobo xitano, estranxeiras,
Movementos da
., 0
sta  poboacion, Fontifias= DIVERSIDADE
autonomia das +
familias

Diversidade  Dotacién de recursos e de Xuventude

social recUrsos profesionais que dos seus
—— = estdn a traballar moradores
enrede

condicionada polos
diferentes plans de
vivendas, unidade
dos servizos que
traballan na zona,
importante labor
desempefado nos
ultimos anos, etc., aspectos que esixiron que vinte e dous anos despois da constitucién do
barrio fixéramos unha “parada no camifio” a reflexionar?, novamente, cal é a realidade social
do barrio, cales son as suas necesidades actuais, cales son as suas potencialidades (que
tamén as hai) e cales son as lifias de intervencion que deben marcar a actuacion dos

Diversidade étnica
e cultural:
Pluralidade

distintos servizos publicos e entidades sociais nos vindeiros anos. Traballar con obxectivos
reais é sindnimo de rigor técnico e profesional, de eficacia e de eficiencia.

Un traballo coordinado, en rede, que pretende incidir no benestar do vecifianza (dende unha
convivencia positiva), no fomento da igualdade social e da autonomia persoal; en reforzar un
tecido social forte, que active procesos de solidariedade social.

4 Isto foi 0o que fundamentou a elaboracién do II Diagndstico Social do Barrio (data: ano
2012; mais informacion en www.compostelaintegra.org). Neste documento, ademais de
ver cales son as actuais caracteristicas da zona, se recollen os piares que debe
fundamentar a intervencion das distintas entidades ao longo dos vindeiros anos.

- 8 -



http://www.compostelaintegra.org/

v B8

e EQUIPO COMUNITARIO DO
BARRT0 DA SN
FONTINANS BARRIO DE FONTINAS

A actuacion profesional non debe obviar o nivel “asistencial”’; hoxe mais que nunca, cobra
importancia a cobertura das necesidades basicas da poboacion. Por elo, a labor coordinada
de todos nés cobra, cada vez mais, unha especial importancia e amosa un novo “punto de
encontro”. todos traballamos cun mesmo fin, o benestar do vecifianza. Pero non
debemos esquecer que hai outros niveis aos que debemaos prestar atencion: a prevencion
das situacions de vulnerabilidade social e o esforzo para reforzar o sentimento de
“vida comunitaria”, unha firme aposta pola “convivencia”; convivencia “positiva”,
fomentando a igualdade social, dende o respecto a diferenza de cada quen, pero
tamén dende o exhaustivo cumprimento da lexislacién vixente e dos dereitos
constitucionais que asisten a cada cidadan.

ARELA ABEIRO | SERVIZOS PROGR.

g
@@]MUDDD C.DIA poio /7 socials [~ socio-

UCATIVO

FAMILIAS | FONTINAS

CRUZ

CARITAS {5 = DE
VERMELLA 4 ?
ONTINAS - SAUDE.
2 &)@ [m

[ a8

, N
n-s@ ﬁaltas FUNDAC IES g ‘I
Y ANTONIO ¥

i} | SECRET Fo::;;\s . FRAGUAS  / umap : !G U'\A LDAD E

XITANO

SOLIDARIEDADE

Fins permanentes que inspiran a intervencion
comunitaria no barrio de Fontifias.

Partese da idea de que as diferentes

entidades temos unha concepcion “aberta

Rigor metodoléxico
1 ilidade
p~
Carécter aperturista
dos servizos //
pecto -

Resj as
competencias de
cadaquén

Carécter técnico /
Creatividade

a comunidade”: trabdllase dende cada
ambito, pero somos capaces de
desenvolver unha actividade conxunta,

con fins compartidos, e levala a cabo no

Rendibilizacion de Traballo en rede /
recursos / Non \ Respecto ao carisma
duplicidade de cada entidade

propio contexto social. Chegar aqui non é

Non otz doado, pero tampouco imposible; hoxe

da intervencion

social /
Respecto &

lexislacion vixente podemos Constatalo
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Despois dunha andlise exhaustiva da realidade social, realizada durante os anos 2011 —
2012, fixose unha deteccion de necesidades®, que deu lugar ao establecemento de 22 lifias
de actuacion que deben inspirar o quefacer profesional das distintas entidades sociais,

educativas e sanitarias da zona.

Alternativas de intervencion

LINAS DE INTERVENCION COMUNITARIA

Proedode EibicaciindeRia
Prmectospio sscolar 50,0%
PicadeBarrin 50,0%
Cenir 3 J 429%
E ] ! I I ] I I
] 29%
E | I | I ] I |
] 35
E ] ] I ] ] ]
c J 35.7%
. ] | I I I ]
J 35.7%
PasoaPCPYau afr a5 acividadesf o malivas. B5%
— ) 214%
: ! I g 214%
W v | ‘ - l ) 2%
T : ‘ I J 214%
N — | | I 7
— I I I
Oy abiv os g ) 214%
N ‘ ‘ g (4%
1 . ‘ 11,3%
Adtivar : : )
-nlia; ) [
. ] I
. J %
B I [ y |um
B ] I "
1]
Prox dimnacionsil " gud izaci T 1%
1 I 1 I I I I I 1 1
0,0% 50% 10.0% B0% 200% 250% 300% 350% 400% 450% 50,0%
%

Diagndstico Comunitario, ano 2012.

As actuacidns profesionais se enmarcan, dende entdén, nas lifias de intervencién recollida sa nivel
individual por cada entidade, pero tamén nas establecidas dende o Diagndstico Comunitario. Toda se

todos traballamos dende unhas institucidns ubicadas nun contexto determinado e abertas a él.

® Mais informacion, no apartado de “documentacion: Diagnostico comunitario do barrio de Fontifias”,
da web www.compostelaintegra.org
- 10 -
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Obxectivo xeral:

= Xenerar un marco de prevencion, de participacion e de intervencion no seo da
propia comunidade, como medio de dar resposta as diferentes problematicas
sociais.

= Conformar coas diferentes entidades da zona un entramado social en rede que
promova un servizo & poboacidn, eficaz e eficiente, sen duplicidade de recursos

nin de accions.

Obxectivos especificos:

= Dar a cofiecer ao vecindario as organizacidéns, entidades publicas, de iniciativa
social e tecido asociativo do barrio de Fontifias, en orde a un mellor
aproveitamente das mesmas para fins sociais.

= Cofiecer a situacidon na que se atopa a poblacidon residente no barrio de Fontinas,
elaborando e executando propostas de actuacion conxuntas coas entidades da
zona, que incidan positivamente na convivencia, dende o respeto a diferencia.

= Detectar precozmente procesos de inadaptacion social, co obxecto de intervir de
xeito coordinado para solventalos.

= Promover a participacion e a solidaridade cidada no ambito da comunidade, ben a

través dos cauces xa existentes ou mediante outros de nova creacion.

En xeral: e
HINTINAS

SIARRINDAS R

Axilizaractuacions.egentabilizar,_aomdaximo JOSTECUISOs
comunitarios, mellorandora capacidade de xestion.dos
recursos humanos e institucionais da zona.

Presentacion realizada polas traballadoras sociais ( UTS Fontifias) en Caritas Parroquial de Fontifias, en outubro 2012.

-12 -
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@UENRNBYMamos parte das

lltanzas de Barrio?

Centro de Cruz
dia Arela Vermella

concretas de interese para o barrio:
expertos, Xulgado de Primeira Instancia n°®
seis de Santiago, Fiscalia, USC, Centro
Sociocultural das Fontifias, Escola infantil
municipal das Fontifias, Programa local de
inclusién sociolaboral, Policia local de
barrio, Policia autondmica, Asemblea de
Cooperacién pola Paz, Galicia Acolle,
lgaxés-3, tecido asociativo  (ANPA,

Fundacion
Secretaria

Programa

Antonio
Fraguas

Parroq

XENEME, Don Bosco, Universidade de
Santiago de Compostela, ANPA, Down

/ano nid

Interesados en
cofiecer anosa
dinamica de
traballo

Outras
colaboracions

indirectamente no barrio a través da sta
participacion en institucions ou servizos

Universidade da Corufia, Federacion de ANPA
de Galicia, outros dispositivos de Servizos

-14 -
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O Desenvolvemento Comunitario pretende orientar a abordaxe de situacions sociais
colectivas mediante a organizacion e o traballo en rede. Tratase dunha abordaxe que se
enfrente a tarefa de constituir (crear) e manter (soster) un grupo de traballo en torno a
elaboracién e a aplicacion de actuacions profesionais. Este grupo de traballo pode
funcionar, con todolos seus integrantes, co obxecto de manter xuntanzas informativas ou

plantexar actividades puntuais, ou en comisidéns de traballo.

METODOLOXIA DO PROXECTO DE
DESENVOLVEMENTO COMUNITARIO.

Este grupo de traballo pode funcionar, con tédolos seus integrantes (SESIONS PLENARIAS),

v (R
ARRID DAS I
{INTINAY

ou en comisions de traballo. Na actualidade, establécense catro lifias de traballo:

.+ Aintervencién con “Menores-.

. A intervencién con “Persoas Maiores”.

. A intervencién con “Persoas Dependentes".

«  Aintervenci6n cos grupos de “poboacién mais vulnerables”.

DESENVOLVEMENTC

A intervencién con “Menores”:

+ Parao seguimento da sua escolarizacion, de intervencion coordinada
en situaciéns de absentismo escolar e desescolarizacion.

+ Paraaintervencion en situaciéns de risco social.

+ Paraaprevencion de factores ou elementos compatibles con
situacions de desproteccion.

+ Paraaocupacion positiva do seu tempo de lecer.

+ Parafavorecer a conciliacién da vida familiar e laboral.

afomentar a relacién positiva co seu “grupo de iguais”.

-16 -
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A intervencion coas “Persoas maiores”:

Para detectar factores de vulnerabilidade: avanzada idade, estado
de saude deficitario, rede de apoio social e familiar insuficiente, etc.

+ [Para promover a sUa atencion global (social, sanitaria, ....),
contribuindo a que as slas necesidades basicas estén cubertas.

 Apoiar & unidades de convivencia para evitar riscos de
sobrecarga nos coidadores habituais.

« Para promover a dinamica relacional co seu contorno
comunitario, sempre e cando esta sexa posible, incidindo no grao de
participacion social.

* Para constituir unha rede social de apoio as persoas maiores e cun
nivel de dependencia baixa ou moderada da zona: ACTIVACION DE

BARRID BA~
ONTINAY

A intervencion coas “Persoas en situacién de dependencia™:

*  Para constituir un proxecto de traballo coordinado entre a Unidade de
Traballo Social de Fontifias e o Departamento de Traballo Social do
Centro de Saude, co obxecto de realizar unha andlise das
problematicas individualizadas e sociofamiliares das persoas|que
presenten un nivel de dependencia alto ou moderado.

» Para detectar factores de vulnerabilidade engadidos: idade, rede de
apoio social e familiar insuficiente, fraxilidade familiar, risco de
claudicacion, etc.

* Apoiar &s unidades de convivencia para evitar riscos de sobrecarga
nos coidadores habituais.
1

-17 -
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tervencién coas “Persoas en risco de exclusion social”:
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Proxecto Esqueira (proxecto formativo basico, desefiado e
implementado polo equipo de Inclusién Social do Concello de Santiago,
en colahoracién coas entidades do barrio de Fontifias).

Derivacion e traballo en rede con distintos servizos para a formacién
basica e para a integracion laboral.

Encontros con mulleres, pertencentes a familias xitanas, no IES
Antonio Fraguas (como “punto de encontro” onde se escoite a siia voz).

Difusién das actividades que se leven a cabo na zona co obxecto de
favorecer a participacién social.

TR

E asi tentamos acadar...

ARRIO o8

As entidades
sociais e o tecido
asociativo

As institucions
sociais

As instituciéns
educativas

As institucions
sanitarias

-18 -
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a).- De xeito global:

# Ao longo do ano 2013, rexistraronse un total de 19 xuntanzas comunitarias, que
perseguian como obxectivos manter a coordinacién interinstitucional, informando
sobre os proxectos e as actividades existentes de interese para a comunidade e

establecendo canles de derivacion e de seguimento.

# A maiores, haberia que recoller (si ben é dificil de cuantificar), o numero de
xuntanzas de coordinacién interinstitucional, pero xa mais reducidas en canto ao
seu numero de integrantes (por exemplo: UTS + Caritas Parroquial, UTS + Centro
de Saude de Fontifias, UTS / Programa municipal Socioeducativo + Abeiro, UTS /
Programa municipal Socioeducativo + IES Antonio Fraguas, UTS / Programa
municipal Socioeducativo + CEIP Fontifias, UTS / Programa municipal
Socioeducativo + Arela, calquera entidade con Cruz Vermella ou coa Fundacion

Secretariado Xitano, etc.).

b).- Na intervenciéon con menores en situacion de risco social:

Foi piar basico na intervencién comunitaria do barrio de Fontifias a intervencion e a
prevencién da problematica de absentismo escolar. Consideramos que a escolarizacion é
un dereito constitucional que ten todo menor, que debe ser real e efectivo, e que supdn
unha garantia de futuro, considerando que contrible a crear “unha persoa auténoma”.
Por isto, seguiuse coa intervenciéon nesta materia. A continuacion refléxase a evolucién
do absentismo escolar, dende o inicio do proxecto comunitario, ata a actualidade; sulifiar
gue nestas cifras non se esta recollendo o nimero de alumnado dos centros educativos
do barrio de Fontifias que presentan a problematica de absentismo escolar, sendn
agueles alumnos dos mencionados centros, que tefien esta problematica, e que residan
no ambito territorial de influencia do Punto de Atencidon de Servizos Sociais do Barrio de

Fontifias (zonas de Fontifias, San Lazaro e Sar, fundamentalmente®).

6 Si ben o dmbito territorial e social do Punto de Atencién de Servizos Sociais de Fontifias é
superior: zonas de Fontifias, Sar, Agrois, San Lazaro, San Marcos, Lavacolla, Bando e Cesar.
- 20 -
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Taboa n° 2: Absentismo escolar/desescolarizacion de menores do barrio de Fontifias.

CURSO DATOS ABSENTISMO / DESESCOLARIZACION
- e N° de menores en Educacion Infantil que presentan absentismo: sen
o S datos.
oo ¢ N© de menores de Primaria con absentismo: 18
3 a2 ¢ N©° de menores de Secundaria con absentismo: 12
= ¢ N° de menores desescolarizados: 6
¢ TOTAL: 36 menores.
e N° de menores en Educacion Infantil que presentan absentismo: sen
datos.
) e N©° de menores de Primaria con absentismo: 16
8 ¢ NO©° de menores de Primaria que presentaron absentismo escolar no curso
o anterior e que agora non: 3.
S ¢ N©° de menores de Secundaria con absentismo: 6
Q e N©° de menores de Secundaria que presentaron absentismo escolar no curso
o anterior e que agora non: 1.
s ¢ N©° de menores desescolarizados: 4
© ¢ N© de menores que estiveron desescolarizados no curso anterior e que
agora retomaron a escolarizacion: 2. ;
e TOTAL CASOS ABSENTISMO + DESESCOLARIZACION: 26 menores
e N° de menores en Educacion Infantil que presentan absentismo: 9
e N° de menores de Educacion Primaria que presentan absentismo:
17.
© e Neste curso e en Educacidon Primaria, houbo un retroceso nas cifras de
8 absentismo escolar, con respecto ao ano anterior.
E: e N©° de menores de Educaciéon Secundaria que presentan absentismo:
o 8
Q e En Educacion Secundaria (IES Antén Fraguas) incorpdranse tres nenas,
2 pertencentes ao colectivo xitano
E ¢ N©° de menores desescolarizados: 3
= e TOTAL CASOS ABSENTISMO EN IDADE OBRIGATORIA +
DESESCOLARIZACION: 28 menores; si a esta cifra lle engadimos os
menores en Educacion Infantil que presentan esta problematica, a
cifra ascenderia a 37.
e N° de menores en Educacion Infantil que presentan absentismo: 8
e N° de menores de Educacion Primaria que presentan absentismo:
14.
e Neste curso e en Educacidon Primaria, houbo un retroceso nas cifras de
N absentismo escolar, con respecto ao ano anterior.
§ e N©° de menores de Educaciéon Secundaria que presentan absentismo:
) 4
3 e En Educacidn Secundaria (IES Antén Fraguas) incorpdranse duas nenas,
8 pertencentes ao colectivo xitano.
2 e Neste curso, en Educacion Secundaria, houbo un retroceso nas cifras de
5 absentismo escolar.
= e N©° de menores desescolarizados: 2
e TOTAL CASOS ABSENTISMO EN IDADE OBRIGATORIA +
DESESCOLARIZACION: 20 menores; si a esta cifra lle engadimos os
menores en Educacion Infantil que presentan esta problematica, a
cifra ascenderia a 28.
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CURSO DATOS ABSENTISMO / DESESCOLARIZACION

e N©° de menores en Educacion Infantil que presentan absentismo: 3

e N° de menores de Educaciéon Primaria que presentan absentismo: 5.

e Neste curso e en Educacion Primaria, houbo un importante retroceso nas
cifras de absentismo escolar, con respecto ao ano anterior.

e N° de menores de Educaciéon Secundaria que presentan absentismo:
2 (Jessica, Tinin)

e En Educacién Secundaria (IES Antdon Fraguas) vanse incrementando,
paultatinamente o nimero de nenas, pertencentes ao colectivo xitano.

e Neste curso, en Educacién Secundaria, houbo un retroceso nas cifras de
absentismo escolar.

¢ N° de menores desescolarizados: 1

e TOTAL CASOS ABSENTISMO EN IDADE OBRIGATORIA +
DESESCOLARIZACION: 8 menores; si a esta cifra lle engadimos os
menores en Educacion Infantil que presentan esta problematica, a
cifra ascenderia a 11.

Curso 2007-2008

N° de menores en Educacion Infantil que presentan absentismo: 1
N° de menores de Educacion Primaria que presentan absentismo: 4
N° de menores de Educacion Secundaria con absentismo: 1

N° de menores desescolarizados: 2

TOTAL CASOS ABSENTISMO EN IDADE OBRIGATORIA +
DESESCOLARIZACION: 7 menores si a esta cifra lle engadimos os
menores en Educacion Infantil que presentan esta problematica, a
cifra ascenderia a 8.

CURSO 2008-
2009

N° de menores en Educacion Infantil que presentan absentismo: 2
N° de menores de Educacion Primaria que presentan absentismo: 5
N° de menores de Educacidon Secundaria con absentismo: 3

N° de menores desescolarizados: 0

TOTAL CASOS ABSENTISMO EN 1IDADE OBRIGATORIA +
DESESCOLARIZACION: 8 menores si a esta cifra lle engadimos os
menores en Educacion Infantil que presentan esta problematica, a
cifra ascenderia a 10.

CURSO 2009-
2010

N° de menores en Educacion Infantil que presentan absentismo: 3
N° de menores de Educacion Primaria que presentan absentismo: 2
N° de menores de Educacion Secundaria con absentismo: 5

N° de menores desescolarizados: 0

TOTAL CASOS ABSENTISMO EN IDADE OBRIGATORIA +
DESESCOLARIZACION: 7 menores si a esta cifra lle engadimos os
menores en Educacion Infantil que presentan esta problematica, a
cifra ascenderia a 10.

CURSO 2010-
2011

N° de menores en Educacion Infantil que presentan absentismo: 6
N° de menores de Educacion Primaria que presentan absentismo: 3
N° de menores de Educacion Secundaria con absentismo: 2

N° de menores desescolarizados: 0

TOTAL CASOS I,\BSENTISMO EN IDADE OBRIGATORIA +
DESESCOLARIZACION: 5 menores si a esta cifra lle engadimos os
menores en Educacion Infantil que presentan esta problematica, a
cifra ascenderia a 13.

CURSO 2011-
2012

N° de menores en Educacion Infantil que presentan absentismo: 4
N° de menores de Educacion Primaria que presentan absentismo: 3
N° de menores de Educacion Secundaria con absentismo: 0

N° de menores desescolarizados: 0

TOTAL CASOS II\BSENTISMO EN IDADE OBRIGATORIA +
DESESCOLARIZACION: 3 menores si a esta cifra lle engadimos os
menores en Educacion Infantil que presentan esta problematica, a
cifra ascenderia a 7.

Fonte: Datos facilitados centros educativos da zona; tratamento dos mesmos por parte da UTS Fontifias, 2013.

CURSO 2012-
2013

-22 -



v WS

s EQUIPO COMUNITARIO DO
BARRIO DA°
FONTINANE BARRIO DE FONTINAS

Importante foi, a maiores, a xuntanza de coordinacion mantida co Equipo Técnico
de Menores de A Corufa, celebrada o 14
de maio dos correntes, e & que acudiron
todolos integrantes do mencionado equipo.
Coa mesma, pretendeuse estreitar a
coordinacion interinstitucional en materia
de proteccion de menores. Dado que o
tema era de sumo interese para a zona,
invitouse a que se incorporaran nha

mencionada xuntanza as traballadoras

sociais da UTS Porta do Camifio e os
centros educativos mais préximos ao barrio de Fontifias (dado que podian ter alumnado
tamén da zona e, por outra banda, soen ter como centro de referencia de Secundaria ao

IES Antonio Fraguas).

c).- Continuidade na implementaciéon de proxectos:

Proxecto de “Activacion
de canles de

Proxecto de
Voluntariado de Caritas

Parroquial de Fontifias, solidaridade” de Caritas
en colaboracidn coa Parroquial de As
UTS Fontifias (Servizos Fontifias, en
Sociais Comunitarios colaboracién coa UTS
Basicos) e centro de de Fontifias (Servizos
saude de Fontifias Sociais Comunitarios)

Coordinacién
interinstitucional entre
UTS Fontifas - Centro
de Saude de Fontifias,

para casos de

dependencia, con
factores de risco social
engadidos

Fonte: Gréafico elaborado polas traballadoras sociais da UTS Fontifias, 2013.
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d).- Proxectos e actuacions especificas do ano 2013:

4 O IES Antonio Fraguas iniciou unha

para tratar de dar resposta o chamamento de Caritas parroquial de Fontifias:

CAMPANA DE RECOLLIDA DE
LEITE

DENDE CARITAS PARROQUIAL DE FONTINAS
FAISE UN CHAMAMENTO SOLIDARIO PARA
RECOLLER LEITE. SON MOITAS AS PERSOAS
(NENOS E MAIORES) QUE O PRECISAN.

TEDES DUAS FORMAS DE COLABORAR:
1-DEPOSITANDO OS BRIKS DE LEITE NA
ENTRADA DO IES.
2-CUNHA APORTACION ECONOMICA QUE SE
RECOLLERA NA SECRETARIA DO CENTRO.

GRACIAS POLA VOSA COLABORACION. @

——_
CONSEGUIMOS 143 UNIDADES GRACIAS POLA VOSA COLABORACION

DE LEITE

(DO VENRES 5 O XOVES11 DE ABRIL)
=

* CARITAS PARROQUIAL COMENTA QUE EMPREGARA

O0S CARTOS EN MERCAR OUTROS PRODUTOS
*

E 200 EUROS NECESARIOS, POSTO QUE CO LEITE RECOLLIDO

TENEN CUNBERTA A NECESIDADE INMEDIATA.

# O 14 de xufio impleméntase o

. Mais informacion na web: www.compostelaintegra.org

+ N°de postos no mercadifio = 18.

+ N° de menores participantes nos postos do mercadifio =
47 (dos cales o 26,9 % correspondian ao sector da
“infancia” -menos de 12 anos- e o0 731 % &

“adolescencia”, “mais de 12 anos”).

4 N° de actividades de animacién ao redor do mercadifio =
5.

N° de profesionais e de voluntarios ao frente das
actividades de animacion = 25.

# N°de participantes nas actividades de animacién = 144.

+ N°de visitas aproximadas ao mercadifio = 450.

O MERCADINO EN CIFRAS....
+

4 Recaudacioén = 360,43 €.
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# Maior participacién do esperado pola Comisién
Organizadora.

+ A convivencia, unha “atmésfera calida”’, a ausencia de
conflictos, a diversidade social.

O ACADADO NO MERCADINO...
+

+ A duracion do mercadino foi superior, dado o “bo
ambiente” que reinou durante a xornada.

4 A peticién das rapazas e rapaces a repetir a experiencia.

A valoracidn positiva do vecindario sobre a iniciativa, o
proxecto e as actividades de animacién.

# QO recofiecemento por parte dos asistentes & organizacion
da actividade, froito do traballo en rede comunitario.

# O apoio dos centros comerciais Area Central e Leroy
Merlin ao proxecto.

O mercadifio en imaxes....

A “Fase PRE-"
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dpuestas
deportivas
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+ 18 de xuifio de 2013 comeza a conmemoracion do XX Aniversario do CEIP
Fontifias. Dende aqui o noso recofilecemento e carifio a un dos compafieiros das
xuntanzas do barrio de Fontifias: Santiago Ldpez Blanco, “socio-fundador” do
traballo comunitario da zona; as tuas inquedanzas e a tua “enerxia” estaran

presentes sempre.

4 Nos meses de outubro e novembro de 2013, implementouse o Proxecto comunitario
“A nosa vida..., en positivo?: vulnerabilidade social en adolescentes;

reflexions técnicas”. Mais informacion na web www.compostelaintegra.org. A

modo de resume:

INDICADORES N° ‘ OBSERVACIONS

* Orientadora do IES Antonio Fraguas
N© de profesionais encargados da
elaboracién e organizacion do 4 * Traballadoras sociais da UTS Fontifias.
Proxecto

* Educadora social do Programa municipal Socioeducativo

* Director do IES Antonio Fraguas.

* Vicedirector do IES Antonio Fraguas.
NO° de profesionais colaboradores 5
* 2 docentes do Departamento de Filosofia do IES Antonio Fraguas.

* Xuiz do Xulgado de Primeira Instancia n® 6 de Santiago.

-30 -


http://www.compostelaintegra.org/

e S

e EQUIPO COMUNITARIO DO
BARRT0 DA SN
FONTINAY BARRIO DE FONTINAS

INDICADORES OBSERVACIONS

* Orientadora do IES Antonio Fraguas

* Traballadoras sociais da UTS Fontifas.

NO° de profesionais que difunde o
Proxecto

* Educadora social do Programa municipal Socioeducativo.

* Coordinadora do Centro de Dia Arela.

* Asociacion Arela: 1

NO de profesionais que participan

* i .
nos obradoiros 8 Equipo Menores: 4

* Teixeiro: 3

* Concelleira Servizos Sociais.

* Alumno Ensinanza Permanente Adultos de Teixeiro.

NO© de profesionais que participan na

Mesa Redonda 5 Equipo Técnico de Menores.

* Fiscalia de Menores de Pontevedra.

* Arela.

Obradoiro 1: Arela: 107 alumn@s.
NO de alumnado que participan nos
obradoiros / n° de alumnado Obradoiro 2: Menores: 82 alumn@s.
previsto
Obradoiro 3: Teixeiro: 107 alumn@s.

NO de alumnado que participan na
mesa redonda / n° de alumnado 110 alumn@s.
previsto

N© de profesionais asistentes a

mesa redonda do eido educativo 12 docentes.

N© de profesionais asistentes a

: . 20 profesionais.
mesa redonda do eido social P

Obradoiro Arela: 50 €.

Xantar docentes Centro Penitenciario de Teixeiro: 45 €.

Pago traslado docentes de Centro Penitenciario de Teixeiro: 120 €.

Impresion de carteis e tarxetas divulgativos: 18 €

O IES Antonio Fraguas encargase do abono dos dous primeiros conceptos, que fai un total de 95 €.

O terceiro concepto é abonado dende o Programa de Prevencion da Concelleria de Servizos Sociais: 120 €.

As profesionais que realizan o desefio do proxecto abonan, de xeito particular, os gastos derivados de carteis e
tarxetas divulgativas: 18 €.

& ¢ & b @

Fonte: Computo de datos realizado pola Orientadora do IES Antonio Fraguas, polo Programa municipal socioeducativo e UTS Fontifias (estes dous
ultimos dispositivos pertencentes aos Servizos Sociais Comunitarios Bésicos do Concello de Santiago de Compostela).

Vexamos como se foi desenvolvendo o proxecto:
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Rolda de prensa no Concello de Santiago de Compostela, 23 de outubro de 2013.

A concelleira de Servizos Sociais, Maria Castelao, presentou o 23 de outubro de 2013 o

proxecto comunitario A _nosa vida en positivo?: vulnerabilidade social en

adolescentes; reflexions técnicas e experiencias vitais. Esta iniciativa, que
vinculaba os aspectos educativo e social, dende unha éptica preventiva, estaba dirixida a

mozos e mozas de entre 15 e 17 anos do IES Antonio Fraguas (Fontifias) e incluiu tres
obradoiros e unha mesa redonda. Acompafiaron a Maria Castelao na rolda de prensa a
orientadora do IES Antonio Fraguas, Dolores Sanz; o xefe do Departamento de Filosofia
deste instituto, Rafael Varela, e a directora do Centro de Dia Arela, Mila Budifio. Estes
dous centros forman parte do equipo comunitario do barrio de Fontifias, ao que se referiu
a edil lembrando os seus mais de 15 anos de traballo abordando a realidade social do
barrio dende unha éptica comunitaria e cunha perspectiva de traballo en rede, baseada
na coordinacién permanente. "Os fins Ultimos da slUa intervencion estan dirixidos a
acadar unha convivencia positiva en tédolos eidos (no familiar, no escolar ou no vecifial)
dende o respecto & diferenza e aos dereitos que asisten a cada persoa", dixo. Neste
marco situou o proxecto A nosa vida en positivo e, mais en concreto, nas suas lifas
formacion para a xuventude e de intervencion integral con menores para previr
situacions de risco social. Tratase tamén de reforzar o labor que xa se realiza en materia
de absentismo escolar e de mellora da convivencia no ambito comunitario. Con esta
iniciativa buscase que os mozos e mozas cofiezan os seus dereitos e aprendan a

exercitalos, asi como as consecuencias legais de determinadas condutas. Con estas
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sesions tamén se pretende fomentar a participacion dos adolescentes na vida

comunitaria, desenvolver conciencias criticas e contidos curriculares.

Entre o persoal técnico do ambito socioeducativo, o proxecto clarificara normas de
actuacion cos colectivos infantil e xuvenil, permitirda un mellor cofiecemento dos recursos
existentes en relacidn a vulnerabilidade social dos menores e fortalecera as pontes entre

a institucion escolar e a comunidade.

Obradoiro impartido pola Asociacion Arela no IES Antonio Fraguas, o 29 de outubro de 2013.
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O 29 de outubro de 2013 levouse a cabo dous obradoiros para 4° de ESO a cargo de Ana
Pérez Figueroa da Asociacion ARELA. Tratouse da primeira das actividades previstas
dentro do proxecto A NOSA VIDA EN POSITIVO? que se desenvolve ao longo de varias

sesions.

O Programa KTORCE18 pretende informar sobre a Lei 5/2000 de responsabilidade penal
dos menores aos seus protagonistas, os adolescentes, mozos e mozas, co fin de reducir a

comision de delitos nestas idades, polo descofiecemento da Lei ou do contido desta.
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Obradoiro impartido polo Equipo Técnico de Menores de A Corufia, no
IES Antonio Fraguas, o 5 de novembro de 2013. Presentes tamén no
acto, a traballadora social da UTS e técnicos do Centro de Dia de
Menores Arela e da Casa de Familia "Dignidade”.

O Equipo Técnico de Menores de A Coruia (en concreto,
el Equipo Sur), como servizo especializado que intervén
para garantir a proteccion do menor, supera o seu
necesario e obrigado nivel de asistencia, para integrarse
no ambito comunitario mais préximo (neste caso, o

barrio composteldn de Fontifias), e explicar ao

alumnado de Secundaria e de Bacharelato no IES Antonio
Fraguas, das principais problematicas que poden afectar aos
menores de idade e dos recursos sociais existentes para afrontar
as mesmas. Parten do feito de que a informacion é a ferramenta
basica para garantir o seu benestar, considerando que calquera
accion preventiva é primordial para acadalo. Por eso se dirixen aos adolescentes, non
como destinatarios da suUa accion de proteccion (neste caso), sendn solicitando a sua
colaboracidn cos diferentes servizos publicos, para chegar a “ese menor que o precisa”,
"o mais axifia posible”, “procurando o menor dano posible”, “coa premisa de minima

intervencion, pero de garantia de proteccién”.

Preténdese eliminar esa falsa imaxe negativa que, as veces, persegue aos diferentes
profesionais do ambito dos Servizos

Sociais: que 0S menores 0S vexan

L. moralidad,
como o0s técnicos que pretenden creatividad,
espontaneidad,

i ] _ falta de prejuicios,
garantir a cobertura das suas feepincion ce hechim
necesidades (consideradas estas Autorrealizacion &@“"’ pret

autorreconocimiento,

dende unha oéptica integral, recollida confianza, respeto, éxito

Reconocimiento

p0|a propia plramlde de MaSIOW) € amistad, afecto, intimidad sexual

favorecer o seu benestar persoal e o e R e

das stias familias Seg uridad moral, familiar, de salud, de propiedad privada

Cisiologia
Os técnicos do Equipo Sur de

Menores insisten no xa adiantado
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polo Valedor do Pobo’, explicando que o éxito das politicas sociais cos menores &,
precisamente, evitar que se produzan situacions de risco ou desamparo. As
Administraciéns Publicas estan obrigadas por lei a previr aquelas situacions que poidan
pofer en perigo a vida, a integridade fisica e o desenvolvemento persoal do menor. Polo
xeral, as antenas detectoras de situacidns de desproteccidon son os servizos sanitarios,
educativos, policiais, xudiciais e os servizos sociais comunitarios asi como tamén os
vecifios e incluso a familia extensa; no podendo rexeitarse as informacidons que poidan

facilitar os menores.

........

7 “Menores v ponsabilidad pena

mais informa )n/recursos-menores_valedor.pdf
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Obradoiro impartido o 19 de novembro de 2013, no IES Antonio Fraguas, polo Programa de
Ensinanza Permanente de Adultos da Conselleria de Educacion , destinado no Centro Penitenciario de
Teixeiro.

O profesorado do E.P.A.P.U. de Teixeiro desenvolve o proxecto Aprender no Carcere para
crear unha via de comunicacion e colaboracion entre os intern@s da nosa escola e os
adolescentes dos centros de secundaria da nosa Comunidade.

&) hitp://provectoanoca blogspot.com... 2 ~ B O || ) Proxecto ANOCA (Aprende... %

x @ & -‘.‘\fé n |anocatemeim E ‘ %'01 lﬂ? [E @ ‘;F, {:ﬁ cod

Etiquetas

P6dese elexir o destifio, eu fixeno (non o fagades v6s) Antonio Fraguas 13-14 (4)
) Pastoriza 13-14 (4)

O pasado martes dia 19/11/13 tiven a oportunidade de compartir o5 meus erros do pasado

cun grupo de alumnos do Instituto Antonio Fraguas. Foi a primeira vez que ocupel o lugar do Urbano Lugris 13-14 (5)
profesor... (sen estar castigado, jejeje). Quedei encantado coa atencién que me prestaron.
Foi moi enriquecedor para min poder compartir con todos os asistentes as vivencias
ermbneas do pasado para que cada un deles poida ver as consecuencias que eu estou a
pagar por ter decidido vivir unha mala vida baixo os efectos dunha droga, en lugar dunha
boa. Eu tefio sorte de contalo, outros non... Proxecto ANOCA

Em -

A nosa paxina de Facebook

Compartir un porro cun amigo & o principio dun camifio cun desenlace fatal.

Gracias pola acollida, o trato e a atencion prestada e xa para despedirme decirvos que xunto
con ANOCA estou & vosa disposicion para unha proxima. Séguenos en twitter

Un salido do voso amigo W Seguir a @ProxectoANOCA - 62 seguidores

José Manuel (interno de Teixeiro)

Archivo del blog

Archivo del blog v
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Mesta entrada aparecera a valoracién por parte do profesorado do EPAPU das actividades nas gue
participemos no voso centro

Ola a todos

Coa visita do Proxecto ANOCA ao |ES Antonio Fraguas damos comezo ao proxecto durante o curso
escolar 2013/2014. Coma sempre, a visita resultou moi satisfactoria para nés. A atencidn por parte
de Lola e demais profesores do Instituto foi moi boa. fixéronnos senfir como na casa. A charla da
mafid no instituto penso que foi moi dindmica. Unha vez que o noso amige e alumno José Manuel
se liberou dos nervos (hai que pensar que era a primeira vez que acudia a unha das nosas visitas),
a charla adquiriu fluidez. As preguntas sucedianse e conseguiuse un dialogo &xil entre ambas Educar entre rejas
partes. José Manuel aportou a stia experiencia persoal e nés intentamos apoialo en todo

Pola tarde tivemos a mesa redonda coa Conselleria de Servizos Sociais de Santiago e, tefio que
dicir, que unha vez superados os momentos iniciais de confusién, penso que tamén foi moi
enriguecedora. Non queda mais que dar as grazas da nosa parte a todos e desexar poder compartir Estadisticas Contribuyentes
no futuro outro dia con todos vos

Enlaces de interese

Foodprint.eu

E ) [ Proxecto ANOCA
Chus e José Antonio Estadisticas blog [ jose antonio
Publicade por Proxecto ANOCA en 15:00 Mo hay comentarios:
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Etiquetas: Antonio Fraguas 13-14
Paxina web do Proxecto ANOCA - Centro Penitenciario Teixeiro.
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Mesa redonda no Centro Sociocultural
das Fontifias, do 19 de novembro de 2013, onde participan membros do Programa de Ensinanza Permanente de

Adultos do Centro Penitenciario de Teixeiro, do Equipo Técnico de Menores de A Corufia, da Asociacion Arela, da
Fiscalia de Menores de Pontevedra e presentada/moderada pola Concelleira da Area de Servizos Sociais.
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Visiéns parciais do publico asistente @ Mesa Redonda.
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A concelleira de Benestar Social, Maria Castelao, moderou no Centro Sociocultural das
Fontifias (CSC) a mesa redonda de clausura do proxecto A nosa vida... en positivo?:

vulnerabilidade social en adolescentes, reflexions técnicas e experiencias vitais.

Con esta mesa redonda pechouse o proxecto desenvolvido ao longo dos meses de
outubro e novembro con alumnado de Secundaria e Bacharelato no IES Antonio Fraguas,
en Fontiflas. Foi unha experiencia con enfoque preventivo na que se traballou co
alumnado sobre temas da vida cotia, relacionados con dificultades que poden atopar no

proceso de crecemento persoal.

Neste encontro final no CSC de Fontifias participaron membros do Equipo Técnico de
Menores da Corufa, do programa de prevencion de condutas infractoras de Arela, da
Fiscalia de Menores de Pontevedra e do Centro de Educaciéon Permanente de Adultos da

Conselleria de Educacion destinados no Centro Penitenciario de Teixeiro.
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Imaxes da Mesa Redonda (19-11-2013)

Mesa divulgativa sobre proxectos levados a cabo no barrio de Fontifias.

-42 -



A B IR

. EQUIPO COMUNITARIO DO
BARRT( DRSNS
FONTINAYN BARRIO DE FONTINAS

Fentihasy
actlia paras




v B8

e EQUIPO COMUNITARIO DO
BARRT0 DA SN
FONTINAY BARRIO DE FONTINAS

Fonte: UTS Fontifias - Servizos Sociais Comunitarios Basicos do Concello de Santiago de Compostela, 2013.
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